
Vorlage der 
Verwaltung

Fachbereich:
Büro des Bürgermeisters

Datum:
26.05.2023

Tagesordnungspunkt
6

Vorlage-Nr:
VO/0120/23

Bezeichnung der Vorlage:

Beitritt zum Präventionsnetzwerk 
"Sicher im Dienst"

Genehmigungsvermerk

Datum: 02.06.2023

Bürgermeister:
Gez. Stock

Zu beraten im: 
Ö/N Datum Gremium

Ö 13.06.2023 Rat der Stadt Wegberg

Sachverhalt:
In der heutigen Zeit kommt es leider immer häufiger zu aggressivem Verhalten, 
verbalen Anfeindungen und physischen Angriffen gegenüber Beschäftigten im 
öffentlichen Dienst. 
Zur Erhöhung des Schutzes und der Sicherheit im öffentlichen Dienst und zur 
Sensibilisierung von Beschäftigten, Führungskräften und Behördenleitungen wurde 
auf Initiative des Landes NRW hin das Präventionsnetzwerk „Sicher im Dienst“, als 
ein Baustein der NRW-Initiative für „Mehr Schutz und Sicherheit von Beschäftigen im 
öffentlichen Dienst“, gegründet. 
Beschäftigte, Vorgesetzte und Behördenleitungen sollen durch den Austausch von 
Praxisbeispielen und Erfahrungen im Umgang mit Gewalt in die Lage versetzt 
werden, konkrete Verbesserungen, beispielsweise bei organisatorischen und 
baulichen Maßnahmen, im eigenen Bereich vorzunehmen, im Umgang mit 
Gewalterfahrungen sicher reagieren und sich umfassend zu diesem Thema 
informieren zu können. Geeignete Maßnahmen sollen übertragen und größtmögliche 
Handlungssicherheit im Umgang mit Gewaltvorfällen geschaffen werden. 
Kernelemente der Kampagne sind ein berufsgruppenübergreifender 
Präventionsleitfaden (dieser ist der Vorlage als Anlage beigefügt) sowie das 
landesweite Präventionsnetzwerk #sicherimDienst.
Dem Präventionsnetzwerk #sicherimDienst gehören mittlerweile über 400 Behörden, 
Organisationen, Gewerkschaften und Institutionen des öffentlichen Dienstes in 
Nordrhein-Westfalen an. Unter anderem sind der Landtag NRW, die LWL-Klinik in 
Münster sowie die Unfallkasse Nordrhein-Westfalen diesem beigetreten. 
Alle Mitglieder kommunizieren in einem geschützten Projektbereich der 
Kommunikationsplattform „NRW-Connect extern“. Hier finden sich neben der 
Nutzung als Kommunikationsplattform auch weitere Informationen, Dokumente, 
Präsentationen usw.

Auch die Verwaltung möchte ein Zeichen für mehr Sicherheit und Schutz für alle 
Beschäftigten im öffentlichen Dienst setzen und schlägt auf Grund dessen vor, diese 
Initiative zu unterstützen und dem Präventionsnetzwerk #sicherimDienst ebenfalls 
beizutreten. Ein Beitritt ins Netzwerk #sicherimDienst und alle dazugehörigen 
Angebote sind kostenfrei.



Beschlussvorschlag:
Der Rat beschließt sich der NRW-Initiative #sicherimDienst anzuschließen.

Anlage:
- Präventionsleitfaden 

Unterschrift d. federführenden Fachbereichleiters/Dezernenten Gegenzeichnung d. beteiligten Fachbereichsleiter/Dezernenten
Gez. Köntges SB BBM


