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Ö 16.06.2015 Rat der Stadt Wegberg
Ö 18.08.2015 Haupt- und Finanzausschuss (mit PersA)

Sachverhalt:
Die FDP-Fraktion hat mit Datum vom 04.06.2015 den nachfolgenden Antrag nach § 
20 Geschäftsordnung des Rates der Stadt Wegberg gestellt:

„Sehr geehrter Herr Stock,
in der Sitzung des Rates am 10.03.2015 wurde der Frauenförderplan für den
Zeitraum 2015-2017 verabschiedet. Aus Sicht der FDP-Fraktion stellt der
Frauenförderplan ein wichtiges Instrument dar, um Frauen in ihrer
beruflichen Entwicklung zu fördern. Aufgrund der gesellschaftlichen
Entwicklung erscheint es aus unser Sicht jedoch nicht mehr zeitgemäß,
ausschließlich den Aspekt der Frauenförderung zu betrachten. Vielmehr
sollte die Gleichstellung von Frauen und Männern erklärtes Ziel der Stadt
Wegberg sein. Dazu sollte zukünftig auch der Bereich des „Diversity
Managements" beachtet werden. 
Die FDP-Fraktion beantragt daher, dass der Rat die Verwaltung beauftragen
möge, den Frauenförderplan weiterzuentwickeln und die Gleichberechtigung
von Frauen und Männern unter Berücksichtigung des Diversity
Managements anzustreben. Dies soll im Rahmen der Erstellung des
nächsten Frauenförderplans berücksichtigt werden.“

Beschlussvorschlag:
Der Antrag wird in die Sitzung des HFA am 18.08.2015 verwiesen.

Anlage:
Antrag der FDP-Fraktion vom 04.06.2015

Unterschrift d. federführenden Fachbereichleiters/Dezernenten Gegenzeichnung d. beteiligten Fachbereichsleiter/Dezernenten
Gez. Lambertz Leiter Büro 
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!!!!!!!!!
Stadt Wegberg !
Der Bürgermeister !
Rathausplatz 25!
41844 Wegberg! !

4. Juni 2015!

!!
Antrag nach § 20 der Geschäftsordnung des Rates der Stadt Wegberg!
Moderne Weiterentwicklung des Frauenförderplans !!!
Sehr geehrter Herr Stock,!

in der Sitzung des Rates am 10.03.2015 wurde der Frauenförderplan für den 
Zeitraum 2015-2017 verabschiedet. Aus Sicht der FDP-Fraktion stellt der 
Frauenförderplan ein wichtiges Instrument dar, um Frauen in ihrer 
beruflichen Entwicklung zu fördern. Aufgrund der gesellschaftlichen 
Entwicklung erscheint es aus unser Sicht jedoch nicht mehr zeitgemäß, 
ausschließlich den Aspekt der Frauenförderung zu betrachten. Vielmehr 
sollte die Gleichstellung von Frauen und Männern erklärtes Ziel der Stadt 
Wegberg sein. Dazu sollte zukünftig auch der Bereich des „Diversity 
Managements" beachtet werden. !

Die FDP-Fraktion beantragt daher, dass der Rat die Verwaltung beauftragen 
möge, den Frauenförderplan weiterzuentwickeln und die Gleichberechtigung 
von Frauen und Männern unter Berücksichtigung des Diversity 
Managements anzustreben. Dies soll im Rahmen der Erstellung des 
nächsten Frauenförderplans berücksichtigt werden. !

!
Freundliche Grüße,!

!
!

Christoph Böhm!

Fraktionsvorsitzender!

FDP-Fraktion!
im Rat der Stadt Wegberg !

Rathausplatz 25 !
41844 Wegberg !!
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