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Vorlage-Nr- Gemeinsamer Antrag der Fraktion | Birgermeister:
VOIsTTEN6 der CDU/FDP/AfW vom 29.09.2016 | Gez. Stock

gem. § 20 der Geschaftsordnung
fur den Rat und die Ausschusse
der Stadt Wegberg; hier: Auflosung
und Neubildung der Ausschiisse

Gemeinsamer Antrag der Fraktion
AfW und FWW vom 10.10.2016
gem. § 20 der Geschaftsordnung
fur den Rat und die Ausschusse
der Stadt Wegberg; hier:
Einrichtung eines Ausschusses fur
Personal und Personalentwicklung

Zu beraten im:

OIN | Datum | Gremium

O 25.10.2016 Rat der Stadt Wegberg

Sachverhalt:
Mit Datum vom 29.09.2016 haben die Fraktionen CDU/FDP/AfW gemeinsam einen
Antrag zur Auflésung und Neubildung der Ausschiisse gestellt.

Mit Datum vom 10.10.2016 haben die Fraktionen AfW/FWW gemeinsam einen
Antrag zur Einrichtung eines Ausschusses flr Personal und Personalentwicklung
gestellt.

Vorliegend werden die o0.g. Antrdge zusammengefigt, da zwischen lhnen ein
sachlicher Zusammenhang dahingehend besteht, dass die bestehenden Ausschisse
der Stadt Wegberg um weitere (neue) Ausschisse erganzt werden sollen.

Bereits mit Datum vom 04.06.2015 stellte die Fraktion der Freien Wahler den Antrag
zur Einrichtung eines Personalausschusses. In der Sitzung des Rates der Stadt
Wegberg vom 16.06.2015 wurde mit dem Abstimmungsergebnis (Zustimmung: 23;
Ablehnung: 12; Enthaltung: 1) beschlossen, dass in der Sitzung des Haupt- und
Finanzausschusses am 18.08.2015 und in der Ratssitzung am 01.09.2015 ein
Personalausschuss gebildet wird.

Nach weiteren Erlduterungen durch die Verwaltung nahm der Rat zunachst Abstand
davon, den Antrag umzusetzen. (vgl. hierzu die Niederschrift der Sitzung vom



01.09.2015 (TOP 9). Den erneuten Antrag wertet die Verwaltung nunmehr als
Umsetzungsauftrag. Einer weiteren Beschlussfassung bedarf es deswegen nicht.

Die Neuorganisation der Ausschusse bedarf — unabhangig von den fiskalischen
Auswirkungen — einer Vielzahl an Vorarbeiten. So ist beispielsweise abzuklaren, ob
ein  einheitlicher Vorschlag zur Besetzung, zur GréRe und den
Ausschussvorsitzenden zustande kommt.

Daruber hinaus ist zu klaren, ob eine antragsgemalie Beschlussfassung zur direkten
Neuverteilung der Ausschiisse fihrt. AuRerdem sind nicht unerhebliche Anderungen
der Zustandigkeitsordnung fur den Rat der Stadt Wegberg und seine Ausschusse
vorzunehmen.

Vor diesem Hintergrund schlagt die Verwaltung vor, den Antrag zunachst im Haupt-
und Finanzausschuss zu beraten und dann abschliel3end hierlber in der Ratssitzung
zu beschliel3en.

Beschlussvorschlag:
Der Rat der Stadt Wegberg beschlief3t, die gemeinsamen Antrage in den Haupt- und
Finanzausschuss zu verweisen.

Anlage/n:
Gemeinsamer Antrag der Fraktion der CDU/FDP/AfW vom 29.09.2016;
Auflésung und Neubildung der Ausschisse.

Gemeinsamer Antrag der Fraktion Af\W und FWW vom 10.10.2016;
Einrichtung eines Ausschusses fur Personal und Personalentwicklung.

Unterschrift d. federfiihrenden Fachbereichleiters/Dezernenten Gegenzeichnung d. beteiligten Fachbereichsleiter/Dezernenten

Gez. Lambertz FBL Biro BM
Gez. Jung Biro BM



CDU-Fraktion FDP-Fraktion Fraktrm Aktiv fur Wegberg
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Stadt Wegberg =~
Der Bilrgermeister SH -
Rathausplatz 25 e

41844 Wegberg

Wegberg, den 29.08.2016

Gemeinsamer Antrag der Fraktion der CDU/FDP/AfW gem. § 20 GO
Aufissung und Neubildung der Ausschisse

Sehr geehrier Herr Stock,

flicher und politischer Hinsicht
nicht oder nur in begrenztem
berg 2025° wurden einerseits
Stadt Wegberg gelegt:

Stadt gegeben und bildet die
sgberg isl die attraktive und
ion. Birgerinnen und Bdrger
imaneutral und bringt bel allen
in Einklang. Im Jahr 2025 ist
bnisbereich waeiterentwickell.
n Alltag gefunden. Die Stadt

gingetreten, die sich bisher in den stadtischen Gremi
Umfang wiederfinden. Mit Beschluss des Leitbildes ,
die Schwerpunkte der beabsichtigten Entwicklung far di

Im Jahr 2025 ist die finanzielle Handlungsféhigkeit
Grundlage fir die zukdnftige Entwicklung. Die Stadt
generationsgerechte Wohn- und Lebensstadt in der
sind analog und digital vernetzt. Die Stadt Wegberg ist
Vorhaben 8kologische, Gkonomische und soziale EefaE
die Wegberger Innenstadt zu einem Kunst- und

Modeme Arbeits- und Lemformen haben Einzug in |
Waegbery ist beliebter Anfaufpunkt fir Kurzzeittourismus.

Diese Schwerpunkte mussen in Zukunft jedoch auch| ih der politischen Arbeit stéarker
Beriicksichtigung finden. Andererseits zeigt die Erfahrurjg der bisherige Aufgabenfelder
bzw. zusammengefassten Themenfelder der Ausschlisse, dass die Arbeitsf2higkeit der
Ausschisse nicht immer die erhofften Effekte erzielen|konnte. Zusétzlich kommt aus
Sicht der Antragssteller neben den Themenfeldern d
Integration zukUnftig eine deutlich hohere Bedeutung zu.

Die Antragsteller beantragen daher die bestehenden
Wegberg aufzuldsen und unter besonderer Beriicksi
Entwicklungen und der Leitbildentwicklung der Stadt
bilden, Die Zusténdigkeitsordnung ist entsprechend and

tigung der geselischaftlichen
egberg neue Ausschlsse zu
assen.

™




Es sollen folgende Ausschisse gebildet werden:

Haupt- und Finanzausschuss
Ausschuss fUr Tourismus, Kultur, Sport und Verkehr
Ausschuss far Bildung, Integration und Soziales
Ausschuss fir Wohnen, Bauen, Umwelt und Vergabe
Ausschuss fiir Grundstiicke und Beteiligungen
Rechnungsprifungsausschuss
Wahlprifungsausschuss

Freundliche Griike

Geord Gellissen (CDU-F'mIdinn}

v "Zt-—-—

Christoph B6hm (FDP-Fraktion)
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Nicole von den Driesch (Fraktion AfW)
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Aktiv fiir Wegberg Frakti

Fraktion im Rat der Stadt Wegberg

Stadt Wegberg
Burgermeister Michael Stock
Rathausplatz 25

41844 Wegberg

Antrag nach § 20 der Geschéaftsordnung des Rates der Stad

Einrichtung eines Ausschusses fur Personal und Personalentwi

Sehr geehrter Herr Burgermeister,

wir beantragen die Einrichtung eines Ausschusses fur Personal

Begriindung:

im Rat de

-~

L e

AOAQ LOA6

on Freie Wahler
r Stadt Wegberg

t Wegberg
cklung

und Personalentwicklung.

Mit Antrag vom 20. Mai 2015 hatte die Fraktion Aktiv fir Wegberg bereits beantragt, die Perso-

nalentwicklung in der Wegberger Verwaltung eng zu begleiten,
wicklungen sozialvertraglich gesteuert werden kénnten. Anhana
der Wiederbesetzungssperre ist dokumentiert, dass diese Ziels¢
worden ist.
Am 4. Juni 2015 beantragte die Fraktion Freie Wahler die Einrig
ses, dieser Antrag wurde bis heute nicht endguiltig beschieden.
Vor dem Hintergrund der personellen Entwicklungen im Wegbe

damit frihzeitig personelle Ent-
der zahlreichen Aufhebungen
2tzung nicht ansatzweise erreicht

htung eines Personalausschus-

rger Rathaus halten wir es fur

zwingend erforderlich, nunmehr zeitnah Uber die Einrichtung des o. g. Ausschusses zu entschei-

den und bei einem positiven Votum den Ausschuss schnellstma

Mit freundlichen GrufRen

Nicole von den Driesch
Fraktionsvorsitzende

AfW, Aktiv fiir Wegberg, Fraktion im Rat der Stadt Wegberg

glich einzurichten.

b

Thomas Nelsbach
Eraktionsvorsitzender

Fraktionsvorsitzende Nicole von den Driesch, Fichtenweg 7, 41844 Wegberg, nicole.von.den
Geschaéftsfuhrerin Evelyne Feger, HallerstralBe 58, 41844 Wegberg, evelyne.feger@af—weng

driesch@af-wegberg.de

rg.de
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